
令和６年度事業計画
⦁ 事業計画の運営方針

   令和2年4月1日より、保育所型認定こども園へ移行し、名称を「志和龍城認定こども園」と

する。乳幼児期は人間形成の基礎を築く大切な時期である。当園は健全な児童福祉事業

の運営を図るために、法の理念を理解し、仏教保育の「まことの保育」を中心に、地域・保

護者・職員間の連携を密にし、かつ、開かれた認定こども園を目指し、適切な運営管理を

する方針である。

   所在地  広島県東広島市志和町志和西１４５６番地３

   ＴＥＬ  ０８２－４３３－５７０１  ＦＡＸ  ０８２－４３３－５７２０

   定員   ５０名 利用定員４５名

⦁ 入園児童予定数（令和６年３月１５日現在）

０歳児 あか１くみ・・・ １名

１歳児 あか１くみ・・・ ５名

２歳児 あか２くみ・・・ ４名

３歳児 きいぐみ・・・・１１名 （1号認定児童２名含む）

４歳児 あおぐみ・・・・ ５名

５歳児 ももぐみ・・・・ ９名

    合  計・・・・３５名

⦁ 児童の処遇

１）「つよくやさしくおとこのこ、やさしくつよくおんなのこ」

   「まことの保育」である仏様を中心とした保育を基に、一人ひとりかけがえのない存在とし

て、やさしく思いやりのある子、よく見てよく考えて行動する子を保育目標とする

２）保育時間  月曜日～金曜日 午前７時～午後７時 土曜日 午前７時～午後５時３０分

３）安全管理  毎月１回 交通訓練・避難訓練の実施

         毎日   固定遊具などの安全点検 年１回 業者による安全点検

４）健康診断  年２回  内科・歯科・尿検査

         毎月   身体測定

５）賠償責任保険  日本スポーツ振興センター・全私連「ほいくのほけん」に加入

４．職員の処遇

１）健康管理  年１回  定期健診（嘱託医：三木医院）

         毎月１回 検便：調理員・園長・主任保育士・乳児担任（（株）リンショー）

         ＊12月2月調理員・主任保育士はノロウィルス検査も実施予定

２）労務管理  就業規則に基づいて実施

３）待遇    給与は給与規則に基づき支払い、退職金制度は独立行政法人福祉医療機構

及び

財団法人広島県民間社会福祉事業従事者互助会に加入

         時間外手当・特殊業務手当・通勤手当・管理職手当・期末勤勉手当

（年２回）・職務奨励費・処遇改善手当・職員災害保険ＡＩＵに加入

４）研修    園内研修・東広島市保育連盟研修会・その他

５）職員会議  毎週木曜日 職員会議及び乳幼児連絡会実施

６）令和６年４月１日より令和７年３月３１日までの１年単位変形労働時間制採用

５．職員組織

  

職 名 氏  名 保育士

資格

幼稚園

教諭免許

  分  担 備 考

１ 園 長 中田 文香 有 有 運営管理

２ 主幹保育 上釜 千加子 有 有 保育管理
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３ 主幹教育 月村 千香子 有 有 あか１くみ担任 副主任保育士

４ 保育士 木村 勇價 有 有 あおぐみ担任・主任代替 専門リーダー

５ 保育士 後藤 由梨 有 有 あおぐみ担任・障害児 専門リーダー

６ 保育士 渡邊 万莉華 有 有 ももぐみ担任・標準

７ 保育士 玉岡 奈那子 有 有 ももぐみ担任 幼児教育

８ 保育士 竹内 志保 有 有 きいぐみ担任 保護者

９ 保育士 山田 輝香 有 有 育児休業中 R6/9復帰予定

１０ 保育士 川野 涼蘭 有 有 きいぐみ担任 90人以下

１１ 保育士 前田 真来 有 有 あか２くみ担任

１２ 保育士 山田めぐみ 有 有 あか２くみ担任 ４h勤務

１２ 保育士 澤田 まどか 有 有 あか１くみ担任・乳児保育 人材派遣

１３ 保育士 田中 フヂエ 有 無 支援センター担当 子育専門員

１４ 保育士 有 有 支援センター担当 人材派遣

１５ 保育士 兼山 由美 有 無 すくすく担当

１６ 保育士補助 満田ななほ 無 無 あか１・２くみ担当 保育士補助

１７ 調理員 角  愛 無 無 給食担当・食育 専門リーダー

１８ 調理員 木田 久美子 無 無 育児休業中 R7/1復帰予定

１９ 調理員 小倉 知郁 無 無 給食担当 調理員補助

２０ 嘱託医 三木 乃慈子 無 無 内科 嘱託

２１ 嘱託医 山縣 隆弘 無 無 歯科 嘱託

２２ 嘱託事務員 川中 利明 無 無 給与・社保等 嘱託

２３ 嘱託事務員 山本 昇 無 無 事務全般 嘱託

６．保護者会

１）定例総会  年１回（保護者会総会終了後開催）

２）役員会   年５回（各行事前後開催予定）

３）研修会   年１回（保育参観後開催予定）

４）保育参観  年２回

５）連絡    園・クラスだより・給食だより・支援センターだより 毎月１回発行

         連絡ノート（乳児クラス：毎日交換 幼児クラス：随時交換）行事予定

６．年間行事予定

４月 第７２回入園式（６日）はなまつり（14日）

５月 降誕会（12日） 年長児志和小学校運動会に就学前園児徒競走参加予定（27日）

６月 第７２回運動会（１日） 個人懇談会（12日～16日）

７月 七夕会及び誕生日会（7日）もやい志和利用者との交流会（  日）園庭整備（22日）

８月 平和学習（６日）保育参観日及び教育講演会（31日）

９月

１０月 ディケアみずほ利用者との交流会

第７２回生活発表会（１２日）

１１月 西志和秋まつり（12日）お店屋さんごっこ（22日）

１２月 こども園報恩講（9日）年末保育納め（28日）

１月 年始保育始め（4日）卒園写真（17日）

２月 豆まき（2日）

３月 ひな祭り（3日）お別れ会（12日）第７２回卒園式（19日）

７．資金計画 通常経費は運営費収入及び龍城福祉会本部会計を充当
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８．本年度の主な設備と修繕

   幼児棟エアコン室外機取替工事 予定期間：４月２７日～５月２日

９．その他の保育事業

１）一時保育  保育料   １日２，０００円（3歳児以上）

               1日２，５００円（1・2歳児）

               1日３，０００円（０歳児）

            ４時間以内それぞれ半額（別途給食代２５０円）

３）延長保育  標準保育時間延長料      １日３００円  月額３，６００円

         短時間保育利用開所時間内延長料   １時間ごとに乳幼児２００円

４）地域子育て支援センター・すくすくサポート志和

５）外部講師による活動  

・各月にて年長児：英語教室 年長・年中児：華道・茶道、年少児：リトミック、年長・年中児

音楽遊びを外部講師により実施

・仏教保育「まことの保育」を進めていくうえで、長松寺本堂を借りて長松寺副住職による

仏参や仏教行事の指導を受ける

６）「食育」を通じて、子どもたちに「いのちの大切」や「生きる力」を育ていく

今年も園庭で野菜を栽培、収穫し、販売をする

７）志和中学校との交流（未定）

⦁ 職場体験学習2年生

８）異年齢交流

・地域の老人施設利用者さんとの交流 「もやい志和、ディサービスみずほ」

＊コロナ禍のため未定

・西志和秋祭り 生け花出展（年中・年長児）演芸の部踊り発表(年長児) 

９）その他
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